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Prot. n. come da segnatura/B1-13/IV.05          Villafranca d’Asti, li 11.01.2019 

     
   

Dichiarazione del Dirigente Scolastico 
INDAGINE ESPLORATIVA PER AFFIDAMENTO DIRETTO 
SERVIZIO DI FORMAZIONE AD OPERATORI ECONOMICI 

Codice Progetto: 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-3 – CUP: G15B17000250007 - CIG: Z68269C149 
Titolo: “Together is better” 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 – 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di 
docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – 

espressione creativa espressività corporea); Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). 

Avviso AOODGEFID\prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO  il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.1 
(Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione creativa 
espressività corporea)) e Azione 10.2.2 (Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari 
di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, 
ecc.). Avviso AOODGEFID prot. n. 1953 del 21/02/2017; 

VISTE  le delibere n. 4 del 26/04/2017 del Collegio Docenti e n. 2 del 27/04/2017 del Consiglio d’Istituto, 
 con le quali è stata approvata la presentazione della candidatura da parte della scuola relativa al 
 progetto PON FSE 2014-2020, di cui all’Avviso prot. AOODGEFID prot. n. 1953 del 21/02/2017 ;  

VISTA  la candidatura n. 42633 da parte di questo Istituto Comprensivo Statale di Villafranca d’Asti 
presentata nei modi e tempi utili, dal titolo “TOGETHER IS BETTER” per le azioni 10.2.1A specifiche 
per la scuola dell’infanzia e “LEARNING” per le azioni 10.2.2A Competenze di Base; 

VISTA   la nota autorizzativa MIUR - Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, 
finanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la 
gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale – Ufficio IV, – prot. 
AOODGEFID/203 del 10.01.2018; 

VISTE le Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi Regolamenti CE 
nonché le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTO  il Programma Annuale per l’esercizio Finanziario 2018 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera 
n. 1 del 15.01.2018;  
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VISTO  il Decreto di assunzione in Bilancio (prot. N. 354/B1-13/IV.05 del 30.01.2018) di iscrizione del 
progetto in oggetto nel Programma Annuale 2018, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
2 p. 1) Odg  del 01.02.2018; 

VISTO  il Regolamento d’istituto per l’attività negoziale di questo Istituto Comprensivo, approvato nella 
seduta del Consiglio d’Istituto del 27 novembre 2017, delibera n. 5; 

VISTE  la Delibera del Collegio Docenti n. 3 del 21/11/2017 e la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 
27/11/2017, con le quali sono stati approvati i criteri per la selezione delle figure professionali e di 
progetto (tutor, esperti, figura aggiuntiva, referente per la valutazione e di supporto all’attuazione 
del progetto) coinvolte nella realizzazione dei progetti PON-FSE 2014-2020; 

VISTI  i Regolamenti UE  in particolare n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali e di 
investimento europei e n. 1304/2013 relativo al FSE e tutta la normativa di riferimento per la 
realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE  le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 
VISTO  il Decreto Legislativo 50/2016 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE  

così come modificato dal Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56; 
VISTO   il D.Lgs. n. 165/2001 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

PP.AA.; 
VISTA  la Circolare Funzione Pubblica 2/2008; 
VISTA  la Circolare del Ministero del Lavoro 2/2009; 
VISTO  il DPR n. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO  il D.I. n. 129/2018 nuovo Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 
n. 107; 

CONSIDERATA  la necessità di avviare e realizzare n. 2 moduli per il progetto 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-3 – Titolo: 
“Together is better” reclutando, per quanto concerne gli esperti,  in via prioritaria esperti 
MADRELINGUA INGLESE con particolare e comprovata esperienza per l’insegnamento nella scuola 
dell’infanzia; 

VISTA  la Determina Dirigenziale prot. 4020 del 19.11.2018 in cui si constata l’assenza di personale 
scolastico interno aventi i titoli richiesti (madrelingua inglese) per ricoprire le necessità di ESPERTI 
per la realizzazione del progetto in questione e,  ai sensi del Dlgs 165/2001, la volontà di  procedere 
al reclutamento attraverso avviso ad evidenza pubblica, rivolto a personale esterno; 

VISTA  la propria Determina Dirigenziale prot. 4238 del  29.11.2018 relativa all’avvio della procedura di 
  reclutamento delle figure esterne professionali e di progetto necessarie per l’attuazione  
  del progetto; 
VISTO  l’avviso esterno prot. 4245/B1-13/IV.05 del 30.11.2018 per la selezione di figure professionali e di 
  progetto, avente scadenza  il  17.12.2018; 
VISTA   la propria determina dirigenziale prot. 4557/B1-13/IV.05 del 19.12.2018 relativa all’accertamento 
  delle istanze pervenute; 
VISTA   la nomina della Commissione  prot. 4556/B1-13/IV.05 del 19.12.2018 per la valutazione comparativa  
  delle candidature pervenute a seguito di selezione esterna di figure professionali e di progetto; 
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VISTO   il verbale prot. 4563 del 20.12.2018 di insediamento della  Commissione per la valutazione  
  comparativa delle candidature pervenute a seguito di selezione esterna di figure professionali e di 
  progetto; 
VISTO  il verbale prot. 4569 del  20.12.2018, redatto a cura della suddetta Commissione a seguito di  
  esame delle candidature pervenute che ha escluso l’unica candidatura pervenuta per il profilo di 
  esperto, per mancanza di requisiti idonei; 
VISTA  la propria Determina Dirigenziale a Contrarre prot. 52 del 08.01.2019 per affidamento dei n. 2 

moduli di formazione in questione a soggetti giuridici, previa indagine di mercato mirata a 
identificare le soluzioni presenti per soddisfare la specifica esigenza formativa e valutare la platea 
dei potenziali affidatari in possesso di idonei requisiti; 

GIA’ RILEVATA l’inesistenza di CONVENZIONI CONSIP attive aventi ad oggetto servizi  comparabili con quelli relativi 
alla presente procedura, delle quali sono conservate agli atti le schermate a comprova di tale 
dichiarazione;    

 
DICHIARA  

 
per la procedura di affidamento diretto a soggetti giuridici qualificati, per il reperimento di un esperto per i servizi di 
formazione in argomento, di aver operato come segue, quale indagine esplorativa. 
 
Lo scrivente Dirigente Scolastico, nella propria qualità di R.U.P., supportato operativamente dalla d.s.g.a., ha 
espletato una indagine esplorativa di mercato, verificando: 
- innanzitutto, sulla piattaforma ME.PA. nella sezione “servizi di formazione linguistica”, l’esistenza di offerte 
analoghe al servizio da espletare; 
- successivamente, contattando telefonicamente vari soggetti giuridici (Scuole di Lingua) presenti sul territorio. 
 
A seguito di ciò: 
- il Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (Me.PA) propone migliaia di servizi di formazione linguistica 
(desumibili da elenco dei risultati scaricato e conservato agli atti). Estrapolando, dai risultati scaricati, in prima 
battuta, i meri servizi di formazione in lingua inglese e filtrandoli successivamente per:   

 tipo di fruizione (no online né mista bensì solo in aula); 

 numero minimo di partecipanti (ipotizzando n. 20 alunni); 

 sede di erogazione del corso (presso l’amministrazione); 

 tipologia di corso (collettivo); 

 area di consegna del corso (Asti, Piemonte e/o Italia); 
si evince che, dai risultati così ottenuti e analizzati, NESSUN servizio offerto su tale piattaforma è analogo a quanto a 
noi necessario (trattasi, in sostanza, di corsi base di inglese  o avanzati per adulti con o senza rilascio di certificazioni 
internazionali): si è proceduto quindi ad una indagine informale fuori Me.Pa.  
- la Scuola di Lingue “Polyglot International” di Asti, raggiunta telefonicamente, ha dichiarato di essere specializzata 
in corsi di lingua straniera per adulti e di non avere a disposizione esperti di madrelingua inglese con comprovata 
esperienza presso scuole infanzia; 
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- la Scuola di Lingue “British School” di Asti, raggiunta telefonicamente, ha dichiarato di non avere docenti con i 
requisiti richiesti né di essere interessata ai corsi per alunni della scuola dell’infanzia; 
- la Scuola di Lingue “The English Corner” di Asti, raggiunta telefonicamente, ha dichiarato di avere esperti di 
madrelingua inglese con comprovata esperienza presso scuole infanzia ma di essere impossibilitati a fornire il 
servizio in quanto già impegnati, nel periodo richiesto, con altri corsi; 
- la Scuola di Lingue “Wall Street English” di Asti, raggiunta telefonicamente, ha dichiarato di non avere a 
disposizione esperti di madrelingua inglese con comprovata esperienza presso scuole infanzia; 
- la Scuola di Lingue “Studio-Time” di Asti, raggiunta telefonicamente, ha dichiarato di non avere a disposizione 
esperti di madrelingua inglese con comprovata esperienza presso scuole infanzia; 
- la Scuola di Lingue “Yes Your English School” di Asti, raggiunta telefonicamente, ha dichiarato di avere a 
disposizione esperti di madrelingua inglese con comprovata esperienza presso scuole infanzia e di essere disponibile 
a fornire il servizio, nel periodo richiesto e in larga parte negli orari richiesti. Si procederà a richiedere il preventivo. 
 
A seguito di ulteriori ricerche su internet, appelli sui social e passaparola tra gli addetti del settore, non risultano 
altre scuole di lingua/soggetti giuridici presenti sul territorio*. 
* Per individuare la territorialità si è tenuto conto della convenienza, per un soggetto giuridico, a fornire il suddetto 
servizio qualificato in base alla distanza (i plessi da raggiungere sono Monale e Montafia in giorni diversi) e al numero 
di incontri/spostamenti da effettuarsi per la realizzazione di ciascun modulo. Non si è ritenuto opportuno, pertanto, 
proseguire la ricerca di soggetti giuridici in altre province. 
  

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Fabio POGGI 
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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